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CODE : F-RP-MASE 
 

Public 

Animateur QHSE/QSE/HSE – 
Préventeur – Chef d’entreprise – Chef 
de service 

 

Prérequis  

Avoir suivi la formation INRS « Les 
bases de la prévention » (e-learning, 
gratuit) Facultatif 

Avoir des bases en règlementation en 
matière de prévention (Code du 
Travail) Recommandé 

 

Effectifs  

De 4 à 10 personnes maximum 

 

Durée  

14 heures (2 jours) 

 

Méthodes pédagogiques 

Alternance entre formation théorique, 
apprentissage et exercices de 
compréhension et d’application sur les 
situations réelles de travail de 
l’entreprise.  

Possibilité de réaliser un audit interne 
/ chantier 

 

Méthodes d’évaluation 

Évaluation formative : seuls les 
candidats ayant suivi la totalité de la 
formation et reconnus aptes à mettre 
en œuvre se verront délivrer une 
attestation de fin de formation. 

 

Les formateurs de SOLIMAGO Conseil et 
Formation possèdent les qualifications 
requises pour dispenser cette formation. 

MAÎTRISE DU RÉFÉRENTIEL MASE v 2014 
ET DÉPLOIEMENT 
 

 
 

 
Cette formation permet d’intégrer les attentes du MASE et la méthode 
de mise en place du référentiel.  

 

Objectifs 
• De comprendre les exigences du référentiel 
• De déployer le système et programmer l’animation SSE 
• De mener un audit et des visites chantier 
• D’animer l’amélioration continue et la revue de Direction au 

travail 

 

Contenu  
1. Termes et définitions du MASE  

 

2. Évolutions du MASE v 2014 

 

3. Comprendre les enjeux de la norme : 
• Politique & Direction  
• Objectifs & Indicateurs 
• Evaluation des risques 
• Accueil des nouveaux arrivants  
• Animations SSE 
• Plan d’actions & Revue de direction 

 

4. Méthodologie du déploiement   
• Analyse des risques  
• Accidentologie & arbres des causes 
• Audits chantier 
• Animation du système  
• Gestion de l’amélioration continue (AC/AP)  

 

5. Exercice d’analyse d’AT / Arbre des causes  

 

6. Réalisation d’un audit terrain 
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